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HASSAS GOREYV LISTESI FORMU

. . e e Revizyon Tarihi
"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim,

Aydinlik Gelecek” Revizyon No 0
HARCAMA BIRIiMI :
ALT BIRIM :
Sira Hassas Gorevi Olan Rlsklgl;l(.g(;revm Prosediiri**
Hassas Gorev Personelin Risk Diizeyi* - - (Allnmasi Gereken Onlemler
No Getirilmemesinin
Unvan/Ad1 Soyadi veya Kontroller)
Sonuglar)
1 -Gorevin yerine
getirilememesinin
2 birimdeki isleyisi
etkilemesi,-Thtiyaclarin
3 dogru tespit -Gorevi ile ilgili mevzuatlara hakim olunmasi,
4 edilememesi, -Yasal degisikliklerin takibinin yapilmasi,
o Prof. Dr. Giinnur KOCAR i —Harcarpa tahmgtmm —Blrlmlndeklnls. ve isleyisin koordine edilmesi,
5 Harcama Yetkilisi Gorevi 1 Yiiksek verilmemesi, -Insan giicili planlamasinin yapilmasi,
Miidiir o . . . . .
-lhtiyaglarin dogru -Diizenlenen 6deme emri belgelerinin ve ek
6 tespit edilememesi, evraklarin kontrollerinin yapilip imzalanmasi
7 -Mali sorumluluk, -Zaman yonetimi,
-Kurum itibar kayba,
-Hak kayb,
8 -Kamu zarari,
-Idari para cezasi,
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
(Birim Sorumlusu) (Harcama Yetkilisi/Birim Amiri)
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet ERYASAR Prof. Dr. Giinnur KOCAR
Miidiir Yardimecisi Miidiir

* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmasi Gereken Kontroller ve Tedbirler
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